IL PRESIDENTE DELLA REPUBELICA
VISTI ghi articol1 77 e 87 della Costituzione;
VISTI gl articoli 32 e 117, secondo e terzo comma, della Costituzione;

VISTO l'articolo 16 della Costituzione, che consente limitaziomi della liberta di circolazione per
ragioni sanitarie;

VISTO il decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio
2020, n. 33, recante «Misure urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemuologica da COVID-19s;

VISTO il decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio
2020, n. 74, recante «Ulterionn misure urgenn per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da
COVID-19»;

VISTO il decreto-legge 1° apnile 2021, n. 44, convertito, con modificazion, dalla legge 28 maggio
2021, n. 76, recante «Nisure urgenti per 1l conteumento dell'epidemia da COVID-19, in matena du
vaccinaziom antt SARSCoV'-2, di giustizia e di concors: pubblicin;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2021, n. 32, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 giugno
2021, n. 87, recante «Misure urgenti per la graduale nipresa delle attivita economiche e sociali nel
rispetto delle esigenze di conterumento della diffusione dell'epidemia da COVID-19»,;

VISTO 1l decreto-legge 23 lugho 2021, n. 103, convertito, con modificaziom, dalla legge 16
settembre 2021, n. 126, recante «Misure urgent1 per fronteggiare 'emergenza epidemiologica da
COVID-19 e per I'esercizio 1n sicurezza di attivita sociali ed economiches,

VISTO il decreto-legge 6 agosto 2021, n. 111, convertito, con modificazion, dalla legge 24 settembre
2021, n. 133, recante «Misure urgenti per l'esercizio in sicurezza delle athivita scolastiche,
umversitarie, sociali e in matena di trasportis;

VISTO il decreto-legge 21 settembre 2021, n. 127, convertito, con modificaziom, dalla legge 19
novembre 2021, n. 165, recante «Misure urgenti per assicurare lo svolgimento in sicurezza del lavoro
pubblico e privato mediante l'estensione dell'ambito applicativo della certificazione verde COVID-
19 e 1] rafforzamento del sistema di screening»;

VISTO 1l decreto-legge 8§ ottobre 2021, n. 139, convertito, con modificaziom, dalla legge 3 dicembre
2021, n. 203, recante «Disposizioni urgent: per l'accesso alle attivita culturali, sportive e ricreative,
noncheé per lorganizzazione di pubbliche amministraziomi e in materia di protezione de1 dati
personali »;

VISTO il decreto-legge 26 novembre 2021, n. 172, recante «Misure urgenti per 1l contenimento
dell'epidemia da COVID-19 e per lo svolgimento in sicurezza delle attivita economiche e sociali »;

VISTE le delibere del Consiglio de1t ministri del 31 gennaio 2020, del 29 luglio 2020, del 7 ottobre
2020, del 13 gennaio 2021 e del 21 apnile 2021, nonche gli articoli 1, comma 1. del decreto-legge 23

luglio 2021, n. 103, convertito, con modificazioni, dalla legge 16 settembre 2021.n. 126_ e 1, comma

degli Istituti tecmici superiori spetta alle autorita degli enti locall e regionall tervitorialmente
competenti. Per le violazioni di cui al comma J, la sanzione amministrativa prevista dal comma 1
del citato articolo 4 del decreto-legge n. 19 del 2020 é stabilita nel pagamento di una somma da ewro
600 a euro 1.500 e restano ferme le conseguenze disciplinari secondo 1 rispettivi ordinamenti di
Setfore.

/. Per il periodo in cui la vaccinazione e omessa o differita, il datore di lavero adibisce 1 soggetti di
cui all‘articolo 4- quater, comma 2, a mansioni anche diverse, senza decirtazione della retribuzione,
in moda da evitare il rischio di diffusione del contagio da SARS-COV-2.

8. resta fermo quanto disposto dall ‘articolo 9-sexies, comma 8, del decreto-legge n. 32 del 2021.

8. Dall'attuazione del presente articolo non devono derivare nuovi o maggiori oneri a carico della
Jfinanza pubblica.”.

ART.2
(Estensione dell’ impiego dei certificati vaccinali e di guarigione)

1. Al decreto-legge 22 apnile 2021, n. 32, convertito, con modificazion, dalla legge 17 grugno 2021,
n. 87, dopo |'articolo 9-bis & insenito 1] seguente;

“ART. 9-bis.1
(Impiego dei certificati vaccinali e di guarigione)

1. Fino al 3] marzo 2022, l'accesso ai seguenti servizi e arttivita é consentito esclusivamente ai
soggetti in possesso delle certificazioni verdi COVID-19, di vaccinazione e guarigione, di cui
all'articolo 9, comma 2, lertere a), b) e c-bis), nonché ai soggertti di cui all'articolo 9-bis, comma 3,
primo periodo.

a) servizi alla persona;

b) pubblici uffici, servizi postali, bancari e finanziari, attivita commerciali, fatte salve guelle
necessarie per assicurare il soddisfacimento di esigencze essenziali e primarie della persona,
individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro della
salute, d'intesa con il Ministro dello sviluppo economico e della pubblica amministrazione, da
adottarsi entro 13 giorni dalla data di entrata in vigore della presente disposizione.

2. La disposizione di cui al comma 1, lettera a), si applica dal 20 gennaio 2022. Le disposizioni di
cui al comma I, lettera b), si applicano dal 1° febbraio 2021, o dalla data di efficacia del decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri di cui alla medesima lettera, se diversa. "

ART. 3
(Modifica dell’articolo 9-septies, comma 7, del decreto-legge 22 aprile 2021, n. 32, convertito, con
modificazioni, dalla legge 17 giugno 2021, n. 87)

1. All articolo 9-septies del decreto-legge 22 apnile 2021, n. 32, comvertito, con modificazioni,
dalla legge 17 giugno 2021, n. §7, 1l comma 7 & sostituito dal seguente: /. Nelle imprese, dopo il
quinto giormo di assenza ingiustificata di cui al comma 0, il datore di lavoro puo sospendere il
lavoratore per la durata corrispondente a quella del contratto di lavoro stipulato per la sostituzione,
comungue per un periodo non superiore a dieci giorni lavorativi, rinmovabili fino al predetto termine
del 31 marzo 2022, senza conseguerze disciplinari e con diritto alla conservazione del posto di lavoro
per il lavoratore sospeso.”.

1. del decreto-legge 24 dicembre 2021, n. 221, con cu1 é stato dichiarato e prorogato lo stato di
emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso all'insorgenza di patologie
dertvanti da agenti virali trasmissibili;

VISTA la dichuarazione dell'Organizzazione mondiale della sanita dell'l1 marzo 2020, con la quale
I'epidemia da COVID-19 é stata valutata come «pandemia» in considerazione de1 lrvell: di diffusrvita

e gravita raggiunti a livello globale;
CONSIDERATO l'evolvers: della situazione eprdemiologica;

CONSIDERATO che l'attuale contesto di rischio impone la prosecuzione delle imziative di carattere
straordinario e urgente intraprese al fine di fronteggiare adeguatamente possibili situaziom di
pregiudizio per la collettivita;

RITENUTA la straordinaria necessita e urgenza di integrare il quadro delle vigent musure di
contenumento alla diffusione del predetto adottando adeguate e immediate misure di prevenzione e
contrasto all'aggravamento dell'emergenza epidemiologica;

VISTA la deliberazione del Consigho dei mimstn, adottata nella nunione del 5 gennaio 2022;

SULLA PROPOSTA del Presidente del Consiglio de1 ministni e del Ministro della salute, ...

EMANA
il seguente decreto-legge:

ART.1
(Obbligo di vaccinazione per la prevenzione dell’infezione da SARS-ColV=2

1. Al decreto-legge 17 aprile 2021, n. 44, convertito, con modificazions, dalla legge 28 maggio 2021,
n. 76, dopo l'articolo 4-ter sono mnseriti 1 seguenty

“ART. 4-quater
(Estensione dell'obbligo di vaccinazione per la prevenzione dell 'infezione da SARS =Col-2)

1. Al fine di tutelare la salute pubblica e mantenere adeguate condizioni di sicurezza nell 'erogazione
delle prestazioni di cura e assistenza, l'obbligo vaccinale per la prevenzione dell 'infezione da SARS-
Col-2, di cui all'articolo 3-ter, si applica ai cittadini italiani e di altri Stati membri dell Unione
europea residenti nel territorio dello Stato, nonché ai cittadini stranieri di cui all ‘articolo 34 del
decreto legislativo 23 luglio 1998, n. 280, che abbiano compiuto il cinguantesimo avmo di eta, fermo
restando quanto previsio dagli articoli 4, 4-bis e 4-ter.

2. L'obbligo di cui al comma [ non sussiste in caso di accertato pericolo per la salute, in relazione a
specifiche condizioni cliniche documentate, attestate dal medico di medicina generale o dal medico
vaccinatore, nel rispetto delle circolari del Ministero della salute in materia di esenzione dalla
vaccinazione anti SARS-Cal-2; in tali casi la vaccinazione puo essere omessa o differita. L'evvenuta
immunizzazione a seguito di malattia naturale, comprovata dalla notifica effettuata dal medico
curante, determina il differimento della vaccinazione.

(]

ART. 4
(Gestione dei casi di positivita all’infezione da SARS-ColV-2
nel sistema educativo, didattico e formarivo)

1 Nella gestione dei contatti streth con soggetti confermati positivi al COVID-19 nel sistema
educativo, scolastico e formativo, s1 applicano le seguenti misure:

a) nelle 1stiuziomt del sistema mtegrato di educazione e di 1struzione di cus all’articolo 2, comma 2,
del decreto legislatrvo 13 aprile 2017, n. 63, 1in presenza di un caso di positivita nella stessa sezione
o gruppo classe, s1 applica alla medesima sezione o al medesimo gruppo classe una sospensione delle
relative attivita per una durata di dieci giomu;

b) nelle scuole pnimarie di cui all’articolo 4, comma 2, del decreto legislativo 19 febbraio 2004, n.
39

- 1) mn presenza di un caso di posivita nella classe, s1 applica alla medesima classe la sorveglianza
con test antigenico rapido o molecolare da svolgers: al momento di presa di conoscenza del caso di
positivita e da ripetersi dopo cingue giormu;

2hn presenza di almeno due casi di positivita nella classe, s1 applica alla medesima classe la didattica
digitale integrata per la durata di dieca gromu,

¢) nelle scuole secondane di pnmo grado di cui all’articolo 4, comma 3, del decreto legislativo 19
febbraio 2004, n. 39 nonché nelle scuole secondane di secondo grado e nel sistema di 1struzione e
formazione professionale di cui all’articolo 1, comma 1, del decreto legislativo 17 ottobre 20035, n.
266:

-1) fino a due cas1 di positivita nella classe, s1 applica alla medesima classe 'autosorveghanza con
'utilizzo di maschenne di tipo FFP2 e con didattica in presenza;

2 ) con tre casi di positivita nella classe, per coloro che non abbiano concluso il ciclo vaccinale
primano da meno di centovent: giorm, che non si1ano guaniti da meno di centovent: giorni e a1 quali
non s1a stata sommumstrata la dose di nchiamo, s1 applica la didattica digitale integrata per la durata
d1 diec1 griorm, per gh altn soggett, che diano dimostrazione di aver effettuato 1l ciclo vaccinale o di
essere guariti nel termim summenzionaty, s1 applica 1'autosorveglianza con 'utilizzo di mascherine
di upo FFP2;

3) con almeno quattro cas1 di positivita nella classe, s1 applica alla medesima classe la didattica
digitale integrata per la durata di diec1 gromu.

ARTS
(Misure urgenti per il tracciamento dei contagi COVID-19 nella popolazione scolastica)

1. Al fine di assicurare, smo al 28 febbraio 2022, I"attrvita di tracciamento de1 contagi COVID-19
nell ambito della popolazione scolastica delle scuole secondarie di primo e secondo grado, soggette
alla autosorveglianza di cui all articolo 4, mediante | esecuzione gratuita di test antigenici rapidi per
la rilevazione di antigene SARS-CoV-2, di cui all'articolo 9, comma 1, lettera d). del decreto-legge
22 apnile 2021 n. 32, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 gugno 2021, n. 87, sulla base di
idonea prescrizione medica rilasciata dal medico di medicina generale o dal pediatra di libera scelta,

3. L'obbligo di cui al comma 1 sussiste fino al 13 giugnoe 2022.

4. Le disposizioni di cui al comma 1 si applicano anche nel caso di compimento del cinguantesimo
anmo di eta in data successiva a guella di entrata in vigore del presente decreto, fermo il termine del
13 giugno 2022, di cui al comma 3.

ART. 4-quinqguies
(Estensione dell’impiego dei certificati vaccinali e di guarigione sui luoghi di lavore)

1. A decorrere dal 13 febbraio 2022, i lavoratori di cui agli articoli 9-ter, 9-guinguies, 9-sexies e 9-
septies del decreto-legge 22 aprile 2021, n. 32, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 giugno
2021, n. 87, soggerti all'obbligo vaccinale di cui all 'articolo 4-guater, devono possedere e sono tenuti
a esibire una delle certificazioni verdi COVID-19 di vaccinazione o di guarigione di cui all'articolo
9, comma 2, lertere a), b) e c-bis) del decreto-legge n. 32 del 2021,

2. I datori di lavoro pubblici di cui agli articoli 9-guinguies del decreto-leggen. 32 del 2021, i datori
di lavoro privati di cui all'articolo 9-septies del decreto-legge n. 32 del 2021, | responsabili della
sicurezza delle strurture in cul 51 svolge l'attivita giudiziaria di cui all'articolo 9-sexies del decreto-
legge n. 32 del 2021 e i responsabili delle universita, delle istituzioni di alta formazione artistica,
musicale e coreutica e degli istituti tecnici superiori, di cui all ‘articolo 9-ter del decreto-leggen. 32
del 2021, sono tenuti a verificare il rispento delle prescrizioni di cui al comma I, per i soggetti
sortoposti all'obbligo di vaccinazione di cui all'articolo 4-quater che svolgono la propria attivita
lavorativa nei rispettivi luoghi di lavoro. Le verifiche delle certificazioni verdi COVID-19 sono
effertuare con le modalita indicate dall 'articolo 9, comma 10, del decreto-legge n. 52 del 2021.

3. Il possesso delle certificazioni di cui al comma 1 da parte dei soggetti sottoposti all 'obblige di
vaccinazione di cui all'articolo 4-guater che svolgone la lore attivita lavorativa, a qualsiasi titolo,
nei luoghi di lavoro é effertuata dai soggetti di cui al comma 2, nonché dai rispettivi datori di lavoro.

4. I lavoratori di cui ai commi I e 3, nel caso in cui comunichino di non essere in possesso della
certificazioni di cui al commal o che risultino privi delle stesse al momento dell'accesso ai luoghi di
lavoro, al fine di tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, sono considerati
assenti ingiustificati, senza conseguence disciplinari e con diritto alla conservazione del rapporto di
lavoro, fino alla presentazione delle predette certificazioni, e comungue non oltre il 15 giugno 2022,
senza conseguenze disciplinari e con diritto alla conservazione del rapporto di lavore. Per i giorni
di assenza ingiustificata di al primo periodo, non sono dovuti la retribuzione né altro compenso o
emolumento, comungue denominati. Per il personale universitario, per quello delle istituzioni di alta
formazione artistica, musicale e coreutica, nonché per quello degli Istituti tecnici superiori, si applica
l'articolo 9-ter, comma 2, terzo periodo, del decreto-legge n. 52 del 2021. Per le imprese, fino al 15
giugno 2022, si applica l'articolo 9-septies, comma 7, del medesimo decreto-legge n. 52 del 2021,

J. E vietato l'accesso dei lavoratori di cui al comma 1 ai luoghi di lavoro in violazione dell’obbligo
di cui al predetto comma 1.

0. La violazione delle disposizioni di cui al comma 2 e di cui al comma ) e sanzionata ai sensi
dell'articolo 4, commi I, 3, 5 e 9, del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, convertito, con
modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35. Resta fermo guanto previsto dall'articolo 2, comma
2-bis, del decreto-legge 16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio
2020, n. 74. La sanzione e irrogata dal prefetto e si applicano, per quanto non stabilito dal presente
comma, le disposizioni delle sezioni I e Il del capo I della legge 24 novembre 1951, n. 689, in gquanto
compatibili. L accertamento della violazione dell 'obbligo di cui al comma 2da parte dei responsabili

presso le farmacie di cui all'articolo 1, commi 418 e 419, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 o le
strutture sanitarie aderenti al protocollo d intesa di cwm all'articolo 3, comma 1, del decreto-legge 23
lughio 2021, n. 103, convertito, con modificazioni. dalla legge 16 settembre 2021, n. 126, &
autorizzata a favore del Commissano straordinanio per 'attuazione e 1l coordinamento delle misure
occorrenti per il contenimento e contrasto dell emergenza eprdemiologica COVTD-19 la spesa di
92 303.000 euro per I'anno 2022 a valere sulle nsorse confluite sulla contabilita speciale di cm
all’articolo 122 del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con modificazion:, dalla legge
24 aprile 2020, n. 27, a1 sensi1 dell’art. 34, comma 9-guarer, del decreto-legge 23 maggio 2021 n. 73,
convertito, con modificaziom, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106.

2. Al fine del nistoro per 1 mancat introi1 derrvanti alle farmacie e alle strutture sanitane
dall’ applicazione del comma 1, 1l Commussario straordinario provvede al trasferimento delle risorse
alle regioni e alle province autonome di Trento e di Bolzano sulla base de1 dani dispombili sul
sistema Tessera Samtania, secondo le medesime modalita previste dai protocoll: d'intesa di cui
all'articolo 3, comma 1, del decreto-legge 23 luglio 2021, n. 103, convertito, con modificazion, dalla
legge 16 settembre 2021, n. 126.

ART. 6
(Entrata in vigore)

1. Il presente decreto entra in vigore 1l giomo successivo a quello della sua pubblicazione nella
(Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e sara presentato alle Camere per la conversione in legge.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sara inserto nella Raccolta ufficiale degh at
normativi della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare,



